
TOIMINTAOHJE OPISKELIJAVALINTAAN; 
JATKUVA HAKU (OMAEHTOINEN KOULUTUS), RYHMÄVALINTA 
hyväksytty joryssa 24.2. astuu voimaan 21.3.25 
 
 

 

   

 

Tavoite Valintaperusteet täyttävien hakijoiden valitseminen soveltuvimpaan tutkintoon tai sen osaan tai hakijan ohjaaminen suoraan näyt-

töön. Valitsematta jääneiden jatko-ohjaus. 

Menettely Hakija Tiimivastaava (TV) Vastuu-

opettaja 

(VO) 

Opinto-

ohjaaja 

(OPO) 

Ohjaus- ja hakupal-

velu, sihteeri (S) ja 

opinto-ohjaaja (OPO) 

Koulutuksen opinto-

sihteeri (OS)/Joutsen-

sihteeri 

Koulutuspääl-

likkö (KP) 

Koulutussuunnittelu ja 

hakuaikataulutus (ha-

kuajat, valintatilaisuudet 

sekä haastattelujen, va-

lintojen ilmoittamisen 

aikataulu) 

 Sopii koulutuksen 

ajoituksen ja resurssit 

KP:n kanssa. Tiedottaa 

opoa ja sihteeriä alka-

vista koulutuksista 

 Saa TV:lta 

tiedon al-

kavista 

koulutuk-

sista  

sähköpos-

tilla. 

Saa TV:lta tiedon alka-

vista koulutuksista säh-

köpostilla. 

 

 Sopii koulutuk-

sen ajoituksen 

ja resurssit 

TV:n kanssa 

 Haastattelussa mukana olevat suunnittelevat yh-

teistyössä hakuaikataulun koulutussuunnitte-

luvaiheessa. Haun alkamisesta koulutuksen al-

kamiseen varataan noin 3 kk. Suosituksena, että 

haku päättyy viimeistään 1 kk ennen koulutuk-

sen alkua. 

TV kirjaa aikataulun aloitusilmoitukseen. 

   

Aloitusilmoitus ja kou-

lutusesite 

 

 Lähettää aloitusilmoi-

tuksen ja koulutus-

suunnitelman, sekä 

esite- välilehden kou-

lutuksen opintosihtee-

rille sekä ohjaus- ja 

hakupalvelun sihtee-

rille, mikäli tietoja ei 

syötetä suoraan Pri-

mukseen. 

  S saa aloitusilmoituksen 

TVlta  sähköpostilla tai 

viestin wilmoittajalta. S 

laatii ja julkaisee kou-

lutuksen TAIn koulu-

tushaussa ja Opintopo-
lussa; informoi TV:aa ja 

hakupalvelun opoa sekä 

koulutuksen opintosih-

teeriä koulutushaun 

avaamisesta. S arkistoi 

valmiin PDF esitteen 

Vastaanottaa aloitusil-

moituksen ja koulutus-

suunnitelman TV:lta 

sähköpostilla tai vies-

tin wilmoittajalta. Luo 

luokan ja mallioppi-

laan Primukseen aloi-

tusilmoituksen perus-

teella. Koulutuksen OS 

arkistoi aloitusilmoi-

tuksen ja koulutus-

suunnitelman 

Dotku/Kasvatus ja 

opetus- Ammatillinen 

 



TOIMINTAOHJE OPISKELIJAVALINTAAN; 
JATKUVA HAKU (OMAEHTOINEN KOULUTUS), RYHMÄVALINTA 
hyväksytty joryssa 24.2. astuu voimaan 21.3.25 
 
 

 

   

 

Dotkuun, mikäli sellai-

nen pyydettäessä on laa-

dittu. 

koulutus-Tutkintokoh-

taiset koulutussuunni-

telmat 

Tiedotus Perehtyy koulutuk-

seen. 

Täyttää hakulomak-

keen todistusliittei-

neen TAIn nettisi-

vuilta. 

Tiedottavat alan ver-

kostossa tai pyytävät 

TAIn viestintäryhmän 

vetäjältä apua sekä 

kohdennettua mark-

kinointia. 

Tiedottavat koulutuksesta asiakkailleen sekä oh-

jausverkostossaan. 

 

  

 Sopii ja lähettää  
optsto.jatkuvahaku@edu.turku.fi 

haastattelujen ajat ja 

paikkatiedot 

    

Hakijoille pakollinen 

valintatilaisuus 

- järjestetään tarvittaessa 

Osallistuu ja nou-

dattaa hakuohjeita. 

Arvioi kiinnostus-

taan ja valintape-

rusteiden täytty-

mistä. 

Järjestävät valintatilaisuuden (tarvittaessa) ai-

heina mm.: valintaperusteet, osaamisen hankki-

minen ja tutkinnon suorittaminen, työllistymi-

nen, opintososiaaliset edut, mahdolliset valinta-
kartoitukset, haastatteluaikojen/kutsujen jaka-

minen tms. 

 

 

S lähettää tarvittaessa 

kutsut valintatilaisuuteen 

(elleilähettämisestä ole 

muuten sovittu) 

VO:lta/TV:lta saamiensa 

tietojen mukaan (aika ja 

paikka). Hakijat löytyvät 

Primuksesta. Kutsupoh-

jat löytyvät Dotku/Kas-

vatus ja opetus/Ammatil-

linen koulutus/Yhteiset 

palvelut/Toimistopalve-

lut/Toimintaohjeet/ 

Jatkuva haku  

 

 

 

 

 

 

Valintahaastattelu Osallistuu ja nou-

dattaa hakuohjeita. 

Arvioi kiinnostus-

taan ja valintape-

rusteiden täytty-

mistä 

Haastattelevat soveltuvat hakijat ja arvioivat 

valintaperusteiden täyttymisen. Tarkistavat tar-

vittaessa työnteko-oikeuden koulutusalalle. Va-

lintahaastattelussa mukana olevat kirjaavat va-

linnan johtopäätökset ja perustelut Wilman 

haastattelulomakkeisiin. Lisäävät merkinnän va-

littu/ei valittu/varasijalla. Opo ohjaa tarvittaessa 

hakijaa etuuksien hakemiseen. 

Sihteeri lähettää kutsu-

kirjeet haastatteluihin 

VO:lta saamiensa tieto-

jen mukaan. 
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SORA - Riippumatta hakijan antamasta omasta ilmoituksesta, koulutuksen järjestäjä voi pyytää tarkempia terveydentilatietoja, joiden avulla 

hän voi arvioida opiskelusta ja opiskelun edellyttämistä toiminnoista suoriutumista. Koulutuksen järjestäjä voi pyytää opiskelijaksi hakijan 

terveydentilatietoja (esim. lääkärintodistusta) vain SORA-tutkintoihin haettaessa ja vain opiskelijaksi ottamisen arviointia varten. KP pyytää 

hakeutujalta tarvittavat dokumentit ja käsittelee ne. Valinta ei voi olla ehdollinen, tarvittaessa hakeutuja ohjataan seuraavaan hakuun. 

Valinta ja päätös Saa tiedon valin-

nasta sähköpostitse. 

Pyytää perusteluja 

ja ohjausta, jos ei 

tullut valituksi. 

Lähettävät OS:lle valinnan päätösasiakirjat:  

Valitsijat laativat Päätösehdotuksen 

Dotku/Kasvatus ja opetus/Ammatillinen koulu-

tus-/Toimintaohjeet-/Opiskelijaksi ottaminen 

jatkuvassa haussa  

- opiskelijavalinnan liite 1: nimilistat: 

valitut/varasijat ja ei-valitut  sekä mer-

kinnät oppivelvollisuudesta 

- Voi pyytää sihteeriä lataamaan Primuk-

sesta nimilistat. Päätösehdotuksen laa-

tija tarkistaa listan. 

- Valintahaastattelussa mukana olleen yh-

teystiedot ja soittoaika tarkempien va-

lintaperusteiden saamiseksi ja tarvitta-

essa jatko-ohjausta varten. Lähettää tie-

dot sihteerille. 

TV määrittää yksittäisen valitun hakijan opinto-

jen aloitusajankohdan, koulutuksen arvioidun 

päättymispäivän ja ryhmän. Ilmoittaa ne koulu-

tuksen sihteerille @postilla. Haastattelussa mu-

kana olleet perustelevat valitsematta jättämisen 

ja jatko-ohjaavat pyydettäessä. 

Sihteeri poistaa haki-

joista hakunsa peruneet. 

 

Lukee ja toimittaa pää-

tösasiakirjat Joutsen-

sihteerille. Joutsen-sih-

teeri lähettää Joutse-

nen päätösasiakirjan 

jakelulla palvelu-

aluejohtaja, rehtori, 

KP, TV, OPO ja kou-

lutuksen sihteeri Jout-

senpäätöksen nime-

tyille henkilöille.  

OS lisää valintakirjei-

siin tarvittavat tiedot 

Primuksen kenttiin. 

Lähettää valittu/ei va-

littu/varasija hakijoille 

Primuksesta.   

OS syöttää tiedot Pri-

mukseen: 

opintojen aloitusajan-

kohdan, koulutuksen 

arvioidun päättymis-

päivän ja ryhmän.  

Tekee päätökset 

valinnoista. 

  Joutsenpäätöstä ei saa tulostaa. 

Opiskelupaikan vah-

vistaminen ja jatko-

ohjaus 

Vahvistaa tai peruu 

opiskelupaikkansa 

määräaikaan men-

nessä.  

 OPO jatko-ohjaa pyy-

dettäessä. 

Vastaanottaa hakijoi-

den vahvistukset. 

Ilmoittaa varasijalai-

sille opiskelupaikasta. 
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Informoi VO:ta ja 

OPOa. 

Ohjausvelvollisuus on lähettävällä taholla, jos oppivelvollinen ei tule valituksi. 

Huom! Koulutukseen valittu opiskelija ei voi siirtää koulutuksen aloitusta toiseen ajankohtaan.  

Valitusoikeus Saa tiedon valin-

nasta sähköpostitse. 

On oikeus pyytää 

oppilaitokselta 

opiskelijavalinnasta 

kirjallinen päätös 

oikaisuvaatimusoh-

jeineen. Oikai-

suvaatimus on teh-

tävä viimeistään 14 

päivän kuluessa va-

lintakirjeen saapu-

misesta.   

Jos saavat tiedon tulevasta mahdollisesta vali-

tuksesta informoivat Joutsen -sihteeriä asiasta. 

Joutsenpäätöstä ei saa tulostaa. 

 Joutsen-sihteeri lähet-

tää hakijalle päätöksen 

oikaisuvaatimusohjeis-

tuksineen. Huom! 

Vain joutsen sihteeri 

voi välittää päätöksen 

oikaisuvaatimusohjei-

neen 

 

 

Vastaa valituk-

seen. 

Joutsenpäätöstä 

ei saa tulostaa. 

 

Jos työtön hakee työt-

tömyysetuutta omaeh-

toiseen koulutukseen 

 

Noudattaa tuen 

myöntäjältä saami-

aan hakuohjeita: 

Pyytää sihteeriä 

täyttämän lomak-

keen Koulutuspal-

velun tuottajan sel-

vitys työttö-

myysetuudella tuet-

tavaksi suunnitel-

luista opinnoista, 

toimittaa sen sekä 

lomakkeen Peruste-

lut koulutarpeelle 

tuen myöntäjälle.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Täyttää lomakkeen 

Koulutuspalvelujen 

tuottajan selvitys työt-

tömyysetuudella tuet-

tavaksi suunnitelluista 

opinnoista, toimittaa 

sen hakijalle tai tuen 

myöntäjälle. 

Tekee kirjaukset Pri-

mukseen (Rasti ruu-

tuun, kun hakemus toi-

mitettu. Jos myöntei-

nen päätös tulee tie-

doksi, lisää tiedon TE-

tuesta Primukseen.) 

 


